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	S T A R P N I E C Ī B A S  L Ī G U M S

	attiecībā uz aprūpējamo personu:

	Vārds:
	Adrese:

	Dzimšanas datums:
	E-pasts:

	Tālruņa numurs:
	Fakss:

	1. Līguma partnera personīgie dati

	1.1. Klients zemāk nosaukts par "Aprūpes personu"

	· aprūpes persona
·  Aprūpētāja pārstāvniecība
 (Piemēram jurists, juridiskā pārstāvība, profilakses pārstāvis uc)
·  Vēl viens cilvēks piedalās cilvēka aprūpē (Piemēram, piederīgie, uzticības persona)

	Vārds:
	Dzimšanas datums:

	Adrese:
	Aprūpes aizstāšanas ziņojums / (iepriekšējas raizes) tiesas lēmums (piem., pilnvarošanas kārtība): (pilnvara ir  jāsaglabā kā kopija)

	Tālruņa numurs:
	E-pasts:

	Fakss:
	

	1.2. Darba ņēmējs, zemāk "Starpniecības uzņēmums" nosaukts

	Vārds / Uzņēmums:
	Dzimšanas datums / Uzņēmuma reģistrācijas numurs:

	Adrese / Komercdarbības veikšanas vieta:
	E-pasts:

	Fakss:
	Tālruņa numurs:

	2. Regulāri pieejama kontaktpersona starpniecības uzņēmumā

	Vārds:
	Adrese:

	E-pasts:
	Tālruņa numurs:

	3. Pamatojoties uz pilnvarojuma līgumu

	Ievērojot līgumu, ir jāsniedz pakalpojumu, kā arī atbalstu aprūpējamai personai notiekošajā līgumu pārvaldībā Austrijā. 
3.1. Starpniecības uzņēmums apstiprina, ka personu aprūpes  organizācijas komercdarbības  veicēji ir reģistrējuši savu biznesu Austrijā un pakalpojumu sniegšanas laikā to neatstās dīkstāvē. Pielikums ./ V 1 (papildu atruna par rīkošanos darba pārtraukšanas gadījumā) sastāda neatņemamu līguma daļu
3.2. Starpniecības uzņēmums norāda, ka tā var veidot starpniecības, lai atbalstītu uzņēmumus, tajā pašā laikā var pieņemt arī starpniecības atlīdzību 
Aprūpējamā persona 
· ka ir tam piekritis.
· tam nav piekritusi.
3.3. Starpnieku uzņēmumam nepienākas komisijas maksa par aprūpes līguma organizēšanu, ja līgums ar aprūpes uzņēmums ir līdzvērtīgs starpniekuzņēmumam. Tāpat netiek iekasēta komisijas maksa, ja jebkuras cita ģimenes vai ekonomiskās attiecības starp starpnieku un aprūpes uzņēmumu nav ziņotas aprūpētajai personai.

	4. Pakalpojumu saturs, cena un termiņš

	4.1. Starpniecība:Šādi pakalpojumus pirms līguma slēgšanas ir iekļauti starpniecībā, un tādēļ nevar tikt kompensēti atsevišķi:
· Piemērotu aprūpes uzņēmumu starpniecība
· Konsultācijas aprūpes līguma pamatnostādnēm (skaidrojums: joma, apstrāde, medicīniskā personāla vienošanās nepieciešamība, u.c.)
· Pirmā aprūpējamās personas aprūpes dokumentācijas izveide (bez veselības aprūpes speciālista palīzības)
· Telpu apstākļu pārbaudīšana un dokumentācija (piem. Informācija par: pieejamību personām ar invaliditāti, medicīnas palīglīdzekļu nepieciešamība, aprūpes uzņēmuma dzīvesvietas maiņa pie aprūpējamās personas u.c.) kā arī dokumentācija par starpniecības darbību jau sniegtajiem pakalpojumiem.
· Aprūpes uzņēmuma prasībām atbilstoša profila izveide (kvalifikācija, pieejamība, cena, mobilitāte, valodas zināšanas, atsauksmes)
· Dokumentācija ir pieejama aprūpējamajai personai vai tās pārstāvim pēc pieprasījumā.
Starpniecības honorārs (komisija) tiek noteikta pēc darbu apjoma, eiro valūtā (ieskaitot PVN): ________________ veinošanās ir panākta un piekrītu grāmatvedībai.
Piezīme: Tas ir skaidri vienojas, ka šādos gadījumos par trūkstošo starpniecība panākumu, kompensācijas vai kompensāciju par izdevumiem un pūlēm par summu iepriekšminētā komisijas ir jāmaksā aģentam, ja
1. līgumā aprakstītais bizness pārkāpj uzticību un ticību, jo aprēpējamais vai tā pārstāvis iebilst pret starpniecības veikšanu
iebilst, jo bez zināma iemesla darījums neizdodas;
2. darījums noslēgts par daļu, ko starpnieks nodod izraudzītai trešai personai;
3. Starpnieku līgums netiek noslēgts ar personu / klientu, bet ar citu personu, jo klients ir paziņojis par iespēju starpniekam nolemt, vai bizness nav ar pastarpinātas trešās personas, bet ar citu personu, jo starpniecību trešā puse ir paziņojusi šo jautājumu attiecīgajai personai.
4.2. Citi pakalpojumi:
· Pārcelšana aprūpes un medicīnas vajadzībām (veselības aprūpes speciālista palīdzība ir ieteicama).
Vienreizējais maksājums EUR (ieskaitot PVN).: _______ (ar veselības aprūpes speciālista palīdzību)
· Palīdzība par pārvietošanu

Vienreizējs maksājums EUR (iekļaujot PVN.): _______
· Palīdzība pabalsa saņemšanai no Aprūpes fonda līdzekļiem

Vienreizējs maksājums EUR (ar PVN).: _______
Ar šo aprūpes uzņēmums pilnvaro starpniecības uzņēmumu iesniegt pieteikumu aprūpes fonda līdzekļiem, lai varētu saņemt pavalstu, kas paredzēts personām ar invaliditāti:

Vieta, datums ___________________________________________.    Paraksts _______________________________.
                                                                                                                 (Pilnvaras devējs)
Papildus pakalpojumu cena kopā sastāda EUR (ar PVN).: ________________, un tas ir saskaņots ar grāmatvedību.
4.3. Papildus pakalpojumi:
· Nepārtraukta kvalitātes kontrole: aprūpes pakalpojumu un kvalitātes nodrošināšanai (mājas vizītes) 

ikmēneša maksa EUR (iekļ. PVN): _______
· Regulāra konsultēšana saistībā ar aprūpes veikšanu

ikmēneša maksājums EUR (iekļ. PVN).: _______
· 24h avārijas dienests (tālrunis palīdzībai)

 mēnesī EUR (iesk. PVN).: _______
· Atbalsts konfliktu novēršanai starp aprūpes uzņēmumu un aprūpējamo personu

mēnesī EUR (iesk. PVN).: _______
Šo pakalpojumu cena katru mēnesi ir jāsamaksā (piem. "1" vai "15" vai "pēdējai")
  
_______dienai katru mēnesī (iespējams automātisks maksājums ) kopējai summai EUR (iesk. PVN). _________.
4.4. Pārējie



	4.5. Cena ir noteikta konkrētā termiņā un 5 dienu pagrīnājuma laikā (lūdzu, pārbaudiet):
· lai apstiprinātu pakalpojumu, var samaksāt skaidrā naudā vai
· ar pārskaitījuma metodi uz bankas kontu:
Konta nosaukums: ________________________________________ 

IBAN: ________________________________________________________
BIC: ________________________________________________________.
4.6. Gadījumā, ja tiek nokavēts maksājums, tiek piemērota procentu likme 4% apmērā. Pārskaitījumi termiņa dienā tiek uzskatīti kā savlaicīgi.

	4.7. Visu jāmaksā no cenas Nodokļus patstāīgi samaksā starpniecības uzņēmums.
Operāciju kaitējuma gadījumā starpniecības uzņēmums nevar panākt zaudējumu atlīdzināšanu vispārējām izmaksām un izdevumiem. Starpniecības uzņēmums atgriež naudu tikai tad, ja iepriekš par to ir slēgta vienošanās. Saskaņotās summas tiek iekļautas pēc vienotas likmes, piemēram, nodevas un izmaksas (piemēram, ceļojumu, medicīnisko izdevumu, u.c.).

	5. Pakalpojumu izpildes periods / līguma pārtraukšana

	5.1. Pakalpojumu izpildes sākums ______________________________________ (dd.mm.gggg).

	5.2. Līguma darbības laiks:
 (lūdzu, atzīmējiet) 
· Līguma termiņš ir ierobežots līdz _____________________________ (dd.mm.gggg), un beidzas bez nepieciešamajiem paziņojumiem .
· līgums tiek noslēgts uz nenoteiktu laiku (pastāvīgi).

	5.3. Citāda līguma izbeigšana:
Starpniecības līgums jebkurā gadījumā beidzas ar aprūpējamā nāvi, starpniecības uzņēmums šajā gadījumā atgriež iepriekš samaksāto naudu. 
Starpniecības līgums beidzas starpniecības uzņēmuma maksātnespēju vai likvidāciju.
Līgums var tikt lauzts no abām iesaistītajām pusēm (arī noteikta laika līgums), ievērojot divu nedēļu brīdinājumu pirms kalendārā mēneša beigām.

	6. Starpniecības uzņēmuma saistības

	6.1. Starpnieks paziņo, ka persona, kas jāuzrauga, ir noskaidrota pirms līguma noslēgšanas.
· atļautās darbības personu aprūpē;
· Aprūpes uzņēmuma pienākumi (piemēram, pienākums pašam apmaksāt nodokļus, kas radušies saistībā ar personu aprūpi);
· Starpnieku uzņēmuma piedāvātos pakalpojumus ar cenu norādēm ir iespējams pagarināt ar rakstisku iesniegumu.;

	7. Izpētei svarīga informācija

	Aprūpējamajai personai ir tiesības uz subsīdiju , ja viņai vai viņam ir nepieciešama 24 stundu aprūpe, saskaņā ar valsts tiesību aktiem to var saņemt sākot no 3. līmeņa algas, ja Neto ienākumi nepārsniedz 2500 eiro (ienākuma ierobežojums ir palielināts ja mājaimniecībā dzīvo viens pats). Ienākumi neskaitās kopšanas pabalsts, Īpašie maksājumi, ģimenes pabalsts, bērna kopšanas pabalsts, īpašuma pabalsts un aprūpētāja uzturēšana.
Lai kvalificētos pabalstam, ir papildus jāpierāda, ka aprūpes uzņēmumiem:
· ir veikta teorētiskā apmācība, kas būtībā atbilst, saimniecības palīga / mājas palīdzes profesijai, vai
· praktiska pieredze vismaz sešus mēnešus pirms tiek veikta aprūpējamās personas apkope (Mājas aprūpes noteikumu vai pieteikšanās kartības nozīmē) vai
· noteiktas māszinību un / vai medicīniskās iemaņas pēc instruktāžas un medicīniskā personāla kontrolē apgūtas prakses (Iemaņas aptver Veselības un medicīnas aprūpei vai ārstniecības pakalpojumus).
Šādi priekšnoteikumi ir jāsniedz aprūpējamajai personai vai tās pārstāvim:
· aprūpes uzņēmumam ir jāiesniedz iesniegums, ka pabalsta saņemšanas laikā netiek saņemti cita sociālās apdrošināšanas palīdzība, kā piemēram, uzņēmēju sociālā apdrošināšana vai apsaimniekotāju sociālā palīdzība. 
· juridisks atzinums /viedoklis par aprūpes pabalsta nosacījumiem,
· Attiecībā uz ilgtermiņa aprūpes pabalstu 3. un 4. līmenim, kas ir pamatots (medicīnas) apstiprinājums līdz  citām medicīnas personāla kvalifikācijām, lai novērtētu vajadzību pēc aprūpes, par nepieciešamību24 stundu aprūpei, 
· Aprūpējamās personas ienākumu deklarācija;

	7.1. Vai aprūpējamais saņem kopšanas pabalstu?

	· Jā, aprūpējamā personai
 tika piešķirts pabalsts no ____________________
saskaņā ar pabalsta līmeni________. 
	· Nē 

	7.2. Vai medicīniskās aprūpes apstiprinājums vaiapstiprinājums, kas pamatots ar  cita sertificēta medicīniskā personāla aprūpes nepieciešamību, ir augstāks par 24 stundu aprūpes nepieciešamību? 

	· Jā
	· Nē

	Ja nav, vai ir nepieciešama 24 stundu aprūpe?

	· Jā
	· Nē

	Ja tā, vai aprūpējamā persona vai tāš pārstāvis jauiesniedza pieprasījumu par 24 stundu aprūpes nepieciešamību  atbalsta fondā?

	· Jā
	· Nē

	Ja tā, tad izejas metode (noraidīšanaa / apstiprināšana un dotāciju summa)
______________________________________________________________________________________________

	8. Datu aizsardzības piekrišana

	Aprūpes uzņēmums skaidri apņemās, ka ir iepazinies ar automatizācijas palīdzību ierakstīšanu, apstrādi, uzglabāšanu un personas datu nosūtīšanu saistībā ar šo līgumu, cita starpā, ar mērķi pabeigt administratīvās procedūras, lai iesniegtu pieteikumu par 24 stundu palīdzību no Cilvēku atbalsta fonda.

	9. Vispārīgie nosacījumi

	9.1. Papildu vienošanās, izmaiņas vai papildinājumi šajā līgumā ir iespējami juridiski, rakstiskā formā. Atteikšanās no rakstiskās formas nav pieņemama jebkurā gadījumā.
9.2. Ja individuālie noteikumi šajā līgumā nav pieņemami vai izpildāmi, tas neietekmē atlikušo līguma laika derīgumu. Tā vietā, lai aizstātu nederīgo vienošanos, ir jāvienojas par vienprātību, lai pušu līgumā atrunātie nodomi attiecībā uz sākotnējo regulā paredzēto mērķi ir, cik vien iespējams, ņemti vērā. Civilkodeksā nav skaidru noteikumu attiecībā uz līgumdarba veikšanu, ja tie nav pretrunā ar līgumu.
9.3. Par strīdiem, kas izriet no šī līguma, (darbības) izpildes vieta Austrija ir arī jurisdikcijas vieta.
9.4. Šis līgums ir tikai un vienīgi saskaņā ar Austrijas tiesībām.
9.5. Šis līgums ir veidots vienkārši. Orģinālu saņem aprūpes uzņēmums, aprūpējamais saņem kopiju.
9.6. Starpnieku uzņēmums aprtiprina, ka starpniecības apstprinājumi tiek piedāvāti papildus līgumam.




______________________________
 Vieta, datums:
	________________________________________ 
Klienta paraksts
	_______________________________________ 
Uzņēmēja paraksts


Neskatoties uz rūpīgu rediģēšanu un tulkošanu, satura kļūdas ir iespējamas. Ekonomikas kameras ir atbrīvotas no atbildības.
Neskatoties uz rūpīgu rediģēšanu un tulkošanu, satura kļūdas ir iespējamas. Ekonomikas kameras ir atbrīvotas no atbildības.

