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	ОРГАНИЗАЦИОНЕН ДОГОВОР

	1. Лични данни за договорния партньор

	1.1. Възложителят, по-долу наричан „обслужваща фирма“ 

	Име / фирма:
	Дата на раждане / номер от фирмения регистър:

	Адрес / Седалище:
	Имейл:

	Факс:
	Телефонен номер:

	1.2. Изпълнителят, по-долу наричан „посредническа фирма“ 

	Име / фирма:
	Дата на раждане / номер от фирмения регистър:

	Адрес / Седалище:
	Имейл:

	Факс:
	Телефонен номер:

	2. Нормално достъпно лице за контакт на посредническата фирма

	Име:
	Адрес:

	Имейл:
	Телефонен номер:

	3. Основи на организационния договор

	Предмет на договора е посредничеството при договор за обслужване и подпомагане на посредническата фирма при текущото изпълнение на договора в Австрия.
3.1. Посредническата фирма заявява, че е посочила дейностите по организацията на обслужване на лица като предмет на дейност пред компетентния орган в Австрия и по време на целия период на дейностите няма да ги прекратява. Приложението ./O 1 (допълващо изброяване на задълженията) са неделима съставна част от договора.
3.2. Посредническата фирма изрично посочва при изпълнение на своето задължение за деклариране, че обслужващата фирма най-късно до сключване на договора за обслужване или при сключването му трябва да е регистрирала активно право на упражняване на професия за обслужване на лица в Австрия и да задържи това за целия срок на договора.
3.3. Обслужващата фирма не се задължава да извършва дейност или да сключва договор за обслужване. Обслужващата фирма по никакъв начин не се категоризира чрез този договор като организацията на посредническата фирма.
3.4. Посредническата фирма указва, че същевременно може да действа като посредник за обслужващото лице и да получава възнаграждение от него за своята посредническа дейност. Обслужващата фирма заявява, 
· че се съгласява с това.
· че не се съгласява с това.
3.5. При семейно или икономическо родствено отношение между посредническата фирма и обслужваното лице е нужно посочване на това пред обслужващата фирма.

	4. Съдържание на дейността, цена и платимост

	4.1. Посредничество:
Следните дейности са обхванати от договора и не се заплащат отделно:
•
Посредничество на обслужвано лице.
•
Консултация за основните положения на договора за обслужване (разяснение на обхвата на дейностите, изпълнението, разяснението на необходимостта от инструкции от медицински персонал и т.н.)
•
Първоначално установяване и документиране на нуждата от обслужване и грижа на обслужваното лице (без привличане на медицински персонал)
•
Документация и проверка на локалните дадености (напр. информация за: липса на бариери, необходимост от помощни средства и помощни лечения, пригоденост на помещенията за подслоняване на помощниците), както и документация за текущо извършваните дейности от посредническата дейност
•
Документацията при поискване да се предоставя в оригинал или копие на обслужващата фирма.
Посредническият хонорар е налице с правната валидност на сделката по посредничество (договор за обслужване) и се уговаря в размер на евро (вкл. ДДС): ________________ и е платим с представяне на фактурата.
Указание: Изрично се договаря, че в следните случаи на липсващ успех от посредничеството се плаща обезщетение, респ. компенсация за разноските и усилията в размер на горепосочената сума от посредника, ако 
1. описаната в договора дейност не се осъществи само поради това, че обслужваното 
лице респ. възложителят без основателна причина за това е пропуснало да извърши правно действие противно на досегашното протичане на преговорите, което правно действие е било нужно за осъществяването на дейността;
2. сключена е сделка с посочено от посредника трето лице, която е различна от зададената;
3. описаната в договора за посредничество дейност не се осъществи с обслужваното лице/възложителя, а с друго лице, защото възложителят е съобщил за дадената му от посредника възможност да сключи сделката или сделката не се установи с третото лице, за което се води посредничество, а с друго лице, защото третото лице е посочило на това лице тази възможност за сделка.
4.2. Други дейности:
•
Подпомагане при основаването на фирма и заявяването на сфера на дейност заедно с деклариране на данъци и социалноосигурителни вноски
Еднократни разходи (вкл. ДДС): _______ евро

•
Привличане на преводач за преддоговорни консултации и сключване на договор.
Еднократни разходи (вкл. ДДС): _______ евро
•
Подпомагане при сключване на застраховка за задължителна отговорност
Еднократни разходи (вкл. ДДС): _______ евро
•
Подпомагане при инструктаж на обслужващата фирма локално от обслужваното лице при спазване на наличните медицински разпоредби
Еднократни разходи (вкл. ДДС): _______ евро
Цената за тези други дейности възлиза общо на (вкл. ДДС): ________________ евро и те са платими с представянето на фактурата.
4.3. Съпътстващи дейности:
•
Организация на заместника / представителя в случай на невъзможност на обслужващата фирма
месечно (вкл. ДДС): _______ евро
•⇥Текущо административно подпомагане при извършването на данъчни заявления и внасянето на социално-осигурителни вноски
месечно (вкл. ДДС): _______ евро
•
Подпомагане при прилагането на законовите задължения (документация, домакинска книга, указания и инструктажи)
месечно (вкл. ДДС): _______ евро
•
Подпомагане при уреждането на конфликти между обслужващата фирма и обслужваното лице
месечно (вкл. ДДС): _______ евро
•
Инкасо услуга за получаване на цената от договор за обслужване
месечно (вкл. ДДС): _______ евро
Пълномощно за инкасо. Обслужващата фирма оправомощава и възлага на посредническата фирма с настоящото да събира цената от обслужващия договор в деня на падеж, да налага всякакви лихви и при нужда да изисква плащания. Посредническата фирма има право да получава пари и приема възложението.
Място, дата ________________________________.    Подпис _____________________________.
                                                                                                                 (Упълномощител)
Цената за тези допълнителни услуги е ежемесечно платима най-късно до (напр. "1." или "15." или "последно число") 
_______на съответния месец (евент. дълготрайна фактура) и възлиза общо на евро (с ДДС) _________.
Друго:
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

	4.4. Цената трябва да се плати при падеж и в 5-дневен последващ срок (валидното да се зачеркне):
· да се плати на посредническата фирма срещу представяне на потвърждение за плащане в брой или
· с освобождаващо от задължение действие да се преведе на следната банкова сметка:
Титуляр на сметка: ________________________________________

IBAN: ________________________________________________________
BIC: ________________________________________________________.

	4.5. Начисляването на искания на посредническата фирма от организационния договор в полза на обслужващата фирма чрез инкасо за суми, произтичащи от договора за обслужване, може да се извършва.

	· да
	· не

	4.6. При забавяне на плащане се плащат законови лихви за забава за компании от 9,2% над базовата лихвена ставка.
4.7. Всички платими от цената данъци се поемат сами от посредническата фирма.
Изрично се установява, че възникналите чрез дейността общи разходи и разноски за посредническата фирма не налагат компенсиране. Усилията, положени от посредническата фирма поради допълнителни възлагания, се компенсират само ако изрично е договорено това задължение. При уговорените суми става дума за фиксирани цени, разходи и разноски (напр. пътувания, лекарски хонорари и др.).

	5. Период на дейност / приключване на договора

	5.1. Началото на извършването на дейността започва на ______________________________________ (ДД.MM.ГГГГ).

	5.2. Срок на договора:
(моля, зачеркнете съответното) 
· Срокът на договора е ограничен до _____________________________ (ДД.MM.ГГГГ) и свършва без да има нужда от отказ.
· договорът се сключва за неограничен срок от време (безсрочен).

	5.3. Друго прекратяване на договора:
Организационният договор се прекратява със смъртта на обслужващата фирма. Посредническата фирма в такъв случай трябва да възстанови частично платената предварително цена. 
Организационният договор свършва при изпадане в несъстоятелност или разтурване на посредническата фирма.
Договорът може да се прекрати от двете страни по договора (дори и при договорно отношение със срок), при спазване на двуседмичен срок за прекратяване в края на календарния месец.

	6. Задължения за разяснение на посредническата фирма

	Посредническата фирма преди сключване на организационния договор трябва да разясни на обслужващата фирма:
· Необходимостта от наличие на активно право за упражняване на дейността по обслужване на лица към момента на сключване на договора за обслужване,
· допустимите дейности по обслужване на лица,
· мерките за гарантиране на качеството, които да се спазват от обслужващата и посредническата фирма и
· произтичащите от наредбата за правилата за упражняване на дейности по обслужване на лица изисквания, по-конкретно посочените в тях минимални съдържания на договора за обслужване.

	7. Задължения за съдействие на обслужващата фирма

	Обслужващата фирма се задължава за целите на осигуряването на заявката/търсенето на компенсация от помощен фонд за хора със затруднения да поиска издаване на следните документи пред компетентния орган:
1. декларация, че въз основа на самостоятелното извършване на дейност има задължително осигуряване при социално-осигурителна компания на база минималната вноска и времето на работа на обслужващата фирма е минимум 48 часа седмично,
2. потвърждение от компетентния социален осигурител за вписването на обслужващата фирма (доколкото тя е от друга държава-членка на ЕС, трябва да има доказателство за вписване в тази държава-членка на ЕС, както и за внесени плащания),
3. декларация от обслужващата фирма за регистриране,
4. документи по смисъла на Федералния закон за грижите за лица, ако са налични, за
· теоретично обучение, което отговаря по същество на обучението за домашна помощ при споразумение между федерацията и провинцията за социалните професии и/или
· правилното обслужване на нуждаещото се лица в неговото частно домакинство (самостоятелно/несамостоятелно) от минимум шест месеца според изискванията и/или
· право на обслужващата фирма относно предаването на поддържащи дейности по смисъла на Закона за здравеопазването и грижите за болни (чл. 3b или 15 ал. 7 или лекарските дейности по смисъла на Закона за лекарите (чл. 50b), ако фирмата няма право да извършва дейност без лице от здравната и санитарна професия или социално-подпомагаща сфера.

	8. Декларация за съгласие за обработка на данни

	Обслужващата фирма изрично заявява, че е съгласна с автоматизираното събиране, обработка, запаметяване и предаване на лични данни във връзка с този договор и за целите на извършването на административните процедури за подаването на заявка за добавки при 24-часово обслужване от фондовете за подпомагане на хора с увреждания.

	9. Общи условия на договора

	9.1. Допълнителните уговорки, промените или допълненията по този договор изискват писмена форма, за да са валидни. Отклонение от писмената форма е недопустимо.
9.2. Ако отделни разпоредби от този договор са недопустими или неизпълними, правната валидност на останалия договор не се засяга от това. На мястото на тази невалидна разпоредба трябва да се договори заместваща разпоредба, която се доближава максимум до целта. Ако изрични разпоредби липсват, важат съответните разпоредби на Гражданския процесуален кодекс за трудовите договори, ако не са в противоречие с договорната разпоредба.
9.3. За спорове от този договор се договаря като юрисдикция мястото на изпълнение (извършване на дейността) в Австрия.
9.4. По този договор се прилага изключително австрийското право.
9.5. Този договор е изготвен в един екземпляр. Оригиналът е за посредническата фирма, обслужващата фирма получава копие.
9.6. Разпоредбите на закона за посредничеството са приложими субсидиарно.

	9.7. 



______________________________
Място, дата:
	________________________________________
Подпис на възложителя
	_______________________________________
Подпис на изпълнителя



